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4 

 

 

El Departamento del Trabajo y Recursos Humanos, División de Estudios y 

Estadísticas del Trabajo presenta esta publicación en cumplimiento con la 

Ley de Inversión en el Desarrollo de la Fuerza Trabajadora (WIA). 

 

En  la  segunda  parte  de  este  trabajo  se  hace  referencia  a  una  serie  de 

indicadores socioeconómicos del Mercado laboral que a corto y mediano  

plazo producirán efecto en  la ejecución económica del país. Tiene como 

propósito,  facilitar  el  análisis  y  permite  la  planificación  estratégica  para 

desarrollar el potencial de producción económica de  los municipios que 

componen  las  áreas  locales  estudiadas.  Las  variables  analizadas  son: 

Población,  Fuerza  Laboral,  Empleo,  Desempleo,  Tasa  de  Participación, 

Composición  Industrial,  Beneficios  Pagados,  Características  de  los 

Desempleados,  Nacimientos  por  Sexo  y Municipio  de  Residencia  de  la 

Madre,  Estadísticas de  Empleo por Ocupación, Despidos  Significativos  y 

Empleos Comprometidos por PRIDCO en el Área Local y Puerto Rico. 

 

El Área Local Guaynabo  ‐ Toa Baja esta compuesta por  los municipios de 

Cataño, Guaynabo, Toa Alta y Toa Baja.   

Introducción 
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Indicador Económico 

Área Local Guaynabo ‐ Toa Baja 

Censo de Población 2010‐2011 

 

El  análisis  del  tamaño,  composición  y  dinámica  de  la  población  son  un  punto  de 

partida y base fundamental para cualquier ejercicio de planeación moderna, tanto en 

el sector publicó como privado. 

El censo 2011 muestra un crecimiento de 734 habitantes  en comparación con el censo 

2010 para el Área  Local Guaynabo  ‐ Toa Baja. Esto abona al desarrollo económico y 

social, empleo, migración, vivienda, salud pública y bienestar social. 

Entre  los municipios  que  aumentaron  su  población  se  encuentran  Cataño  con  319, 

Guaynabo con 644 y Toa Baja 810.  

Por otro lado, el Municipio que reportó disminución fue Toa Alta con 1,039. 

 

Indicadores Económicos 

Fuerza Trabajadora, Empleo y Desempleo 

Puerto Rico 

 

La fuerza laboral, se define como la conformada por las personas que ofrecen su mano 

de  obra  para  la  producción  de  bienes  y  servicios  económicos.  Este  indicador 

económico en Puerto Rico, alcanzó una participación de 1,276,000 personas durante el 

año fiscal 2012. Una contracción de 5,000 participantes en relación al 2011. 

El total de personas empleadas durante el año fiscal 2012 fue 1,085,000 un aumento 

de 8,000 al compararlo con el año fiscal 2011. 

El  total  de  personas  desempleadas  durante  el  año  fiscal  2012  fue  191,000 

desempleados, una reducción de 13,000 personas al compararlo con el año anterior. 



6 

Indicadores Económicos 

Área Local Guaynabo ‐ Toa Baja 

Fuerza Trabajadora, Empleo y Desempleo 

Años Fiscales 2012,2011 y 2010 

 

 

El Área Local Guaynabo ‐ Toa Baja emula  las tendencia de  los  indicadores económicos 

decrecientes  en  Puerto  Rico.  La  participación  de  la  fuerza  laboral  fue  de  108,800 

personas en el año fiscal 2012, disminuyó un 0.3 por ciento en comparación con el año 

fiscal anterior. 

 

Durante el año fiscal 2012, el empleo fue 96,300  individuos mostrando un incremento 

de 700 en comparación con el pasado año. 

 

El desempleo durante el año fiscal 2012, promedio 12,500 personas ó una disminución 

de 1,000 participantes al compararlo con el año 2011. 

 

Por  otro  lado,  la  tasa  de  desempleo  alcanzó  11.4  por  ciento,  lo  que  representa  una 

reducción al compararles con los años fiscales anteriores.  
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Indicadores Económicos 

Fuerza Trabajadora, Empleo y Desempleo 

Área Local Guaynabo ‐ Toa Baja 

Cataño, Guaynabo, Toa Alta y Toa Baja 

 

 

Durante  los  años  fiscales  2012  y  2011.  La  fuerza  trabajadora  disminuyó  en  300 

participantes. Los municipios de Guaynabo con 100 y Toa Baja con 200 reflejaron bajas en 

su participación en la fuerza laboral. Mientras Cataño y Toa Alta no registraron cambios.  

 

El  total  de  empleados  durante  los  años  fiscales  2012  y  2011 mostró  un  alza  de  700 

personas.  Todos  los  municipios  que  componen  el  Área  Local  Guaynabo  ‐  Toa  Baja 

reflejaron aumento excepto el municipio de Cataño que no reporto aumento.  

 

El  total de personas desempleadas en el Área Local Guaynabo  ‐ Toa Baja disminuyó en 

1,000 personas entre  los años  fiscales 2012 y 2011. Los municipios de Guaynabo y Toa 

Baja mostraron  la mayor reducción con 400, respectivamente. La tasa de desempleo en 

1.0  por  ciento  entre  los  años  2011  al  2012.  Todos  los  municipios  disminuyeron  su 

participación. 
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Tasa de Participación 

Área Local Guaynabo ‐ Toa Baja 

Años  Calendarios 2007‐2011 

 

La tasa de participación  laboral en el Área Local Guaynabo  ‐ Toa Baja, en el año 2007 

fue 51.3 por ciento. Durante  los últimos cinco años disminuyó hasta  llegar el 47.4 por 

ciento.  Esto  reflejo  la  baja  participación  y  disponibilidad  de  empleos  para  la  fuerza 

laboral en los últimos años. 

 

Entre  las motivaciones para  la tendencia decreciente de  los últimos cinco años puede 

estar  relacionada  a  la  disminución  en  personas  preparadas  académicamente,  esto 

limita  la  disponibilidad  de  participar  en  actividad  con  remuneración  formal.  Cuenta 

mucho  la emigración de profesionales  fuera de  la  Isla.   Adquiere mayor significado  la 

tendencia que se destaca en el Área Local Guaynabo  ‐ Toa Baja que dependía de una 

estructura económica atada al Comercio al Detal que disminuyo sus oportunidades de 

empleo, lo que reduce las expectativas de emplearse. 

 

Como resultado de esa desaceleración, los municipios de Cataño y Toa Baja reflejaron la 

menor  tasa  de  participación.  Nótese  que  el  Municipio  de  Cataño  ha  mantenido 

consecutivamente una pérdida en su participación de la fuerza trabajadora a partir del 

año 2007.   
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Composición Industrial  

Área Local Guaynabo ‐ Toa Baja 

Año Fiscal 2011‐2012 

 

 

 

El análisis de la importancia de la composición industrial del Área Local Guaynabo ‐ Toa 

Baja está basado en la participación de la producción y el empleo por sectores en cada 

municipio. El empleo promedio del área  local  fue 68,574 personas. Puede observarse, 

en  términos  de  producción  que  las  industrias  con  el  mayor  número  de  empleados 

durante  el  año  fiscal  2012  fueron:  Comercio  al  Detal,  Administración  Pública, 

Manufactura  y  Servicios  Educativos.  Los  de  menos  empleo  fueron  Construcción  y 

Servicios de Salud y Asistencia Social. 

 

 

Los municipios  de  Guaynabo  y  Toa  Baja  aportaron  de  forma  significativa  al  empleo 

promedio del Área Local Guaynabo ‐ Toa Baja. Tanto en Guaynabo como en Toa Baja los 

sectores  industriales  con  mayor  distribución  fueron  Comercio  al  Detal  seguido  de 

Administración Pública. 
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Beneficios Pagados por Municipios 

Área Local Guaynabo ‐ Toa Baja 

Año Natural 2011, 2010 y 2009 

Todos los Programas 

Los beneficios que pagó el Seguro por Desempleo en el Área Local Guaynabo  ‐ Toa Baja 

representa un total de $30,775,642 de la participación en Puerto Rico para el año natural 

2011. Los municipios con la mayor cantidad de beneficiados fueron: Toa Baja y Guaynabo 

producto del cierre de compañías y terminación de contratos. 

 

 

Programa Regular No Agrícola 

En el Programa Regular No Agrícola el Área Local Guaynabo ‐ Toa Baja recibió un beneficio 

de  $13,140,214  un  5.8  por  ciento  de  lo  pagado  en  Puerto  Rico  a  este  programa.  Los 

municipios de Toa Baja y Toa Alta fueron los más beneficiados.  

 

Todos los municipios reflejaron reducción en relación a los beneficios obtenidos el pasado 

año donde los municipios de Toa Baja y Guaynabo fueron los mas significativos. 

 

 

Programa Regular Agrícola 

El  beneficiado  del  Programa  Regular  Agrícola  para  el  Área  Local  Guaynabo  ‐  Toa  Baja 

recibió un pago de $18,671 o un 0.2 por ciento de lo pagado en Puerto Rico. El Municipio 

de Toa Alta  informó  la mayor  cantidad de beneficiados. Los municipios de Cataño y Toa 

Baja  le siguieron.  

El Municipio de Guaynabo no participo de los beneficios del Programa Regular Agrícola. 
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Programa Federal 

En el Programa Federal, el Área Local Guaynabo  ‐ Toa Baja  recibió $342,076 ó 6.0 por 

ciento del total del beneficio pagado en Puerto Rico en dicho programa. El Municipio de 

Toa  Baja  obtuvo  la  mayor  participación  con  $124,100;  siguiéndole  Guaynabo  con 

$117,161;  Toa  Alta  con  $83,799;  mientras  el  Municipio  de  Cataño  recibió  la  menor 

cantidad durante este período con $17,016. 

 

 

Programa Adición de Beneficios 

En el Programa de Adición de Beneficios el Área Local Guaynabo ‐ Toa Baja prácticamente 

no  obtuvo  beneficio  del  total  pagado  en  Puerto  Rico.  El municipio  de  Toa Baja  fue  el 

único en beneficiarse de este programa. 

Los demás municipios no recibieron beneficios del programa de adición de beneficios. 

 

 

Programa de Beneficios Extendidos 

Los Beneficios extendidos pagados en el 2011 para el Área Local Guaynabo ‐ Toa Baja fue 

de $17,293,219, esto representa un 6.1 por ciento del total pagado en Puerto Rico. 

Todos  los  municipios  obtuvieron  una  reducción  de  los  beneficios  recibidos  en 

comparación  con  el pasado  año.  El descenso mayor  se  reflejó  en  el Municipio de  Toa 

Baja. 

 

 

 

 

 

 

 



12 

Características del Desempleo Asegurado 

Área Local Guaynabo ‐ Toa Baja 

Año Fiscal 2011‐2012 

Una de  las alternativas que provee el gobierno para subsanar temporalmente el desempleo, 

es mediante el Beneficio del Seguro por Desempleo creado bajo el amparo de  la Ley 74 de 

1956.  Establece  el  pago  de  compensación  cuando  los  trabajadores  son  separados  de  sus 

empleos  de  forma  involuntaria.  Esta  ayuda  económica  es  por  un  tiempo  determinado  y 

requiere que el trabajador realice gestiones para colocarse en un nuevo empleo. 

Las características por desempleo se presentan de la siguientes maneras: 

• Género 

• Edad 

• Industrial 

• Ocupacional 

 

La data estadística presentada sobre los reclamantes de Seguro por Desempleo durante el año 

fiscal 2011‐2012 informa un promedio de 1,937 reclamantes beneficiados. El sector masculino 

presentó la mayor participación con 984 reclamantes ó un 50.8 por ciento. 

 

La distribución de los reclamantes por grupo de edad muestran la mayoría de los reclamantes 

entre las edades de 25 a 34 años con 655 reclamaciones para un 33.8 por ciento. 

 

La categoría  industrial con el mayor  índice de participantes de beneficiados por desempleo 

fue la de Comercio al Detal, representando un total de 26.4 por ciento de desempleados en el 

Área Local Guaynabo ‐ Toa Baja.   

 

El análisis de  las características de  los reclamantes del Seguro por Desempleo en Área Local 

Guaynabo ‐ Toa Baja por categoría ocupacional reflejó que  las ocupaciones relacionadas con 

la oficina y de apoyo administrativo; y la ventas alcanzaron la mayor participación. 
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Cesantías y Cierres 

Área Local Guaynabo ‐ Toa Baja 

Año Fiscal 2011‐2012 

Para  el  año  fiscal  2011‐2012  según  el  informe  de  Cesantías  y  Cierre  muestra  los 

establecimientos con 25 o más reclamaciones iniciales por desempleo.  

Se reportaron 1,007 cesantías; esto debido mayormente a la terminación de contrato. 

El Municipio que más cesantías y cierres reportó en el Área Local Guaynabo  ‐ Toa Baja  fue: 

Guaynabo con 638 empleados afectados. 

 

Nacimientos Vivos por Sexo y Municipio de Residencia de la Madre  

Puerto Rico, año 2010 

Según el informe de Nacimientos Vivos por Sexo y Municipio de Residencia de la Madre para 

el  año  2010,  el  Área  Local  Guaynabo  ‐  Toa  Baja  totalizó  con  3,120  nacimientos  siendo  el 

Municipio de Toa Baja el de mayor número de nacimientos con 998, siguiéndole Guaynabo 

con 983, Toa Alta 814 y Cataño con 325. 

El género varón  reporto 1,611 equivalente a un 51.6 por ciento; mientras que  las hembras 

reflejó 1,509. 

 

Estadísticas de Empleo por Ocupación 

Anualmente  el  Programa  de  Estadísticas  de  Empleo  por Ocupación  presenta  estimados  de 

empleo  y  salarios  por  ocupación,  por  industria  y  por  área metropolitana  estadística.  Este 

programa  es  el  producto  de  un Acuerdo  Cooperativo  con  el Negociado  de  Estadísticas  del 

Departamento del Trabajo de Estados Unidos. 

Durante el proceso de  crear  los estimados  se ponderan  los  resultados de  la encuesta para 

reflejar el empleo  total,  según  informado por el Censo Trimestral de Empleo  y  Salarios del 

segundo trimestre de 2011. 

Las ocupaciones con mayor empleo para el 2011. Vendedores Minoristas fue la ocupación con 

mayor empleo con 39,870 trabajadores(4.3 por ciento del empleo total). El salario promedio 

para esta ocupación fue $9.17 por hora. 
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Análisis del Mercado Laboral 

por Áreas WIA 

         Diferencia 
Población  Abril 1, 2010 Censo  Julio 1, 2011  2010 vs 2011 
Área Local Guaynabo ‐ Toa Baja  289,739  289,005  734 
           
Cataño  28,140  27,821  319 
Guaynabo  97,924  97,280  644 
Toa Alta  74,066  75,105  ‐1,039 
Toa Baja  89,609  88,799  810 

Indicadores Económicos 

Puerto Rico 

Años Fiscales 2012, 2011, y 2010 (en cientos) 

Indicadores   Años   Cambio Neto a 2012: 
  2012 2011 2010 2011 2010 
            
Fuerza Trabajadora 1,276,000 1,281,000 1,313,000 -5,000 -37,000 
Empleo 1,085,000 1,077,000 1,103,000 8,000 -18,000 
Desempleo 191,000 204,000 210,000 13,000 -9,000 
Tasa de Desempleo % 15.0 15.9 16.0 -0.9 -1.0 
Población n/a 3,706,690 3,725,789 n/a n/a 
Fuente: Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH   
Programa: Estadísticas de Desempleo por Áreas(LAUS)   

Indicadores Económicos 

Área Local Guaynabo - Toa Baja 

Años Fiscales 2012, 2011 y 2010 (en cientos) 

Indicadores     Años     Cambio Neto a 2012: 

   2012  2011  2010  2011  2010 

                 

Fuerza Trabajadora  108,800  109,100  112,100  ‐300  ‐3,300 

Empleo  96,300  95,600  98,300  700  ‐2,000 

Desempleo  12,500  13,500  13,800  ‐1,000  ‐1,300 

Tasa de Desempleo %  11.4  12.4  12.3  ‐1.0  ‐0.9 

Población  n/a  289,005  289,739  n/a  n/a 
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Serie Histórica 

Municipio de Cataño 

Años Fiscales de 2007 al 2011p 

Serie Histórica 

Municipio de Guaynabo 

Años Fiscales de 2007 al 2011p 

Indicador 2007 2008 2009 2010 2011p 
            
Fuerza Trabajadora 8,300 7,900 7,600 8,000 8,300 
Empleo 7,400 6,900 6,500 6,500 6,900 
Desempleo 900 900 1,100 1,400 1,400 
Tasa de Desempleo % 10.8 12.0 15.0 17.8 17.3 
Fuente: Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH   

Programa: Estadísticas de Desmpleo por Áreas (LAUS)   

P: Datos preliminares      

Indicador 2007 2008 2009 2010 2011p 
            
Fuerza Trabajadora 46,300 44,700 43,400 41,900 41,000 
Empleo 43,500 41,700 39,800 37,600 36,800 
Desempleo 2,800 3,000 3,600 4,300 4,200 
Tasa de Desempleo % 6.0 6.7 8.3 10.2 10.2 
Fuente: Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH   

Programa: Estadísticas de Desmpleo por Áreas (LAUS)   

P: Datos preliminares      
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Indicador 2007 2008 2009 2010 2011p 
            
Fuerza Trabajadora 36,800 35,600 34,600 33,600 32,800 
Empleo 33,900 32,300 30,800 29,100 28,300 
Desempleo 2,900 3,200 3,800 4,500 4,500 
Tasa de Desempleo % 8.0 9.0 11.1 13.4 13.6 
Fuente: Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH   

Programa: Estadísticas de Desmpleo por Áreas (LAUS)   

P: Datos preliminares      

Serie Histórica 

Municipio de Toa Baja 

Años Fiscales de 2007 al 2011p 

Indicador 2007 2008 2009 2010 2011p 
            
Fuerza Trabajadora 30,500 30,200 30,300 28,700 27,000 
Empleo 28,200 27,700 27,200 25,100 23,600 
Desempleo 2,300 2,500 3,100 3,600 3,500 
Tasa de Desempleo % 7.4 8.3 10.2 12.6 12.8 
Fuente: Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH   
Programa: Estadísticas de Desmpleo por Áreas (LAUS)   
P: Datos preliminares      

Serie Histórica 

Municipio de Toa Alta 

Años Fiscales de 2007 al 2011p 
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Tasa de Participación de la Fuerza Trabajadora 

Área Local Guaynabo - Toa Baja 

(años calendario) 

Área Local 2011 2010 2009 2008 2007 
            

Total Área Local 47.4 48.4 47.2 49.6 51.3 

        

Cataño 38.0 38.5 38.2 39.0 40.4 

Guaynabo 51.1 52.1 50.7 53.5 55.5 

Toa Alta 46.7 48.6 46.7 49.3 51.2 
Toa Baja 46.5 47.2 46.0 48.2 49.7 

Sector Industrial  Total Área 

        

Total Empleo Promedio  68,574 

       

Construcción  3,658 

       

Manufactura  5,106 

       

Comercio al Detal  7,312 

       

Servicios Educativos  4,902 

       

Servicios de Salud y Asistencia Social  2,918 

       

Administración Pública  6,796 

       

Otros*     37,882 
Fuente: Negociado de Estadísticas del 
Trabajo, DTRH     
Programa: Quartely Census Employment & Wages "QCEW" 

*Otros: Industrias clasificadas en otros sectores. 

Composición Industrial 

Área Local Guaynabo -Toa Baja 

Año Fiscal 2011-2012 
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            Cambio Neto  Cambio Neto 
Municipios  2011  2010  2009  2010  2009 
          
Puerto Rico  $517,067,210   $678,011,326  $553,844,612  ‐160,944,116  ‐36,777,402 

          
Cataño  3,875,848  4,819,880  3,484,110  ‐944,032  391,738 
Guaynabo  8,290,939  10,569,740  7,850,690  ‐2,278,801  440,249 
Toa Alta  7,919,548  10,234,111  7,888,488  ‐2,314,563  31,060 
Toa Baja  10,689,307  13,646,629  10,254,008  ‐2,957,322  435,299 
          
Área Local  $30,775,642  $39,270,360  $29,477,296   $‐8,494,718  $1,298,346 

Beneficios Pagados por Municipio 

Todos los Programas 

Año Natural 2011,2010 y 2009 

Fuente: Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH 

               División de Estudios y Estadísticas  

Beneficios Pagados por Municipio 

Programa Regular No Agrícola 

Año Natural 2011, 2010 y 2009 

           
Cambio 
Neto 

Cambio 
Neto 

Municipios  2011  2010  2009  2010  2009 

          

Puerto Rico  $226,548,977   $288,599,680   $299,510,105  ‐62,050,703  ‐72,961,128 

          

Cataño  1,586,938  1,972,033  1,872,815  ‐385,095  ‐285,877 

Guaynabo  3,483,180  4,613,139  4,459,004  ‐1,129,959  ‐975,824 

Toa Alta  3,516,436  4,419,210  4,347,858  ‐902,774  ‐831,422 

Toa Baja  4,553,660  5,838,800  5,589,931  ‐1,285,140  ‐1,036,271 

          

Área Local  $13,140,214  $16,843,182  $16,269,608  ‐3,702,968  ‐3,129,394 

Fuente: Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH 

               División de Estudios y Estadísticas  
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Cambio 
Neto 

Cambio 
Neto 

Municipios  2011  2010  2009  2010  2009 

          
Puerto Rico  $10,377,229   $10,617,980   $9,148,941   ‐240,751  1,228,288 
          
Cataño  7,182  6,517  399  665  6,783 
Guaynabo  ‐  17,661  24,703  ‐  ‐ 
Toa Alta  10,824  19,126  20,724  ‐8,302  ‐9,900 
Toa Baja  665  7,427  13,237  ‐6,762  ‐12,572 
          
Área Local  $18,671  $50,731  $59,063  ‐32,060  ‐40,392 

Beneficios Pagados por Municipio 

Programa Regular Agrícola 

Año Natural 2011, 2010 y 2009 

Fuente: Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH 

               División de Estudios y Estadísticas  

Beneficios Pagados por Municipio 

Programa Federal 

Año Natural 2011,2010 y 2009 

           
Cambio 
Neto 

Cambio 
Neto 

Municipios  2011  2010  2009  2010  2009 

          

Puerto Rico  $5,660,123   $3,565,561   $2,623,557   2,094,562  3,036,566 

          

Cataño  17,016  17,011  12,185  5  4,831 

Guaynabo  117,161  69,033  73,371  48,128  43,790 

Toa Alta  83,799  63,885  36,663  19,914  47,136 

Toa Baja  124,100  71,371  36,897  52,729  87,203 

          

Área Local  $342,076  $221,300  $159,116   $120,776  $182,960 

Fuente: Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH 

               División de Estudios y Estadísticas  
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Cambio 
Neto 

Cambio 
Neto 

Municipios  2011  2010  2009  2010  2009 

          

Puerto Rico  $856,675   $480,357   $587,177   376,318  269,498 

          

Cataño  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

Guaynabo  ‐  ‐  ‐  ‐  ‐ 

Toa Alta  ‐  ‐  4,788  ‐  ‐ 

Toa Baja  133  6,251  6,916  ‐6,118  ‐6,783 

          

Área Local  $133   $6,251  $11,704   $‐6,118  $‐11,571 

Beneficios Pagados por Municipio 

Programa Adición de Beneficios 

Año Natural 2011, 2010 y 2009 

Fuente: Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH 

               División de Estudios y Estadísticas  

Beneficios Pagados por Municipio 

Programa de Beneficios Extendidos 

Año Natural 2011, 2010 y 2009 

            Cambio Neto  Cambio Neto 
Municipios  2011  2010  2009  2010  2009 
          
Puerto Rico  $283,993,362   $385,365,728   $251,122,063   $‐101,372,366  $32,871,299 
          
Cataño  2,271,894  2,830,836  1,599,110  ‐558,942  672,784 
Guaynabo  4,690,598  5,887,568  3,318,315  ‐1,196,970  1,372,283 
Toa Alta  4,319,313  5,751,016  3,499,179  ‐1,431,703  820,134 
Toa Baja  6,011,414  7,730,207  4,620,264  ‐1,718,793  1,391,150 
          
Área Local  $17,293,219  $22,199,627   $13,036,868   $‐4,906,408  $4,256,351 
Fuente: Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH 

               División de Estudios y Estadísticas  



23 

Características de los Desempleados Asegurados 

Área Local Guaynabo ‐  Toa Baja 

Género 

Año Fiscal 2011‐2012 

Género  Promedio  Por Ciento 

           

Total  1,937    100.0 

        

Masculino  984    50.8 

        

Femenino  953    49.2 

Edad  Promedio     Por Ciento 

        

Total  1,937    100.0 

        

<22  97    5.0 

22‐24  160    8.3 

25‐34  655    33.8 

35‐44  428    22.1 

45‐54  384    19.8 

55‐59  113    5.8 

60‐64  54    2.8 

>65  42    2.2 

INA*  4    0.2 

Características de los Desempleados Asegurados 

Área Local Guaynabo ‐ Toa Baja 

Edad 

Año Fiscal 2011‐2012 
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Categoría Industrial  Promedio     Por Ciento 

        

Total  1,937    100.0 

        

Agricultura  2    0.1 

Construcción  89    4.6 

Manufactura  115    5.9 

Durables  67    3.5 

No‐durables  48    2.5 

Utilidades  64    3.3 

Comercio al Detal  512    26.4 

Finanzas, Seguros y Bienes Raíces  74    3.8 

Servicios  462    23.9 

Administración Pública  141    7.3 

Otros  1    0.1 

Información No Disponible*  477    24.6 

* Reclamantes no clasificados.      

Fuente: Negociado de Seguridad de Empleo (ETA‐203)     

Características de los Desempleados Asegurados 

Área Local Guaynabo ‐ Toa Baja 

Industrial 

Año Fiscal 2011‐2012 
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Categoría ocupacional  Promedio  Por ciento 
       

Total  1,937  100.0 
       
gerenciales  150  7.7 
relacionados con la actividad comercial y las finanzas  55  2.8 
relacionados con las computadoras y las matemáticas  18  0.9 
relacionados con la arquitectura e ingeniería  18  0.9 
relacionados en ciencias biológicas, físicas y sociales  8  0.4 
relacionados con los servicios comunitarios y sociales  10  0.5 
relacionados con el derecho  5  0.3 
relacionados con educación, adiestramientos y bibliotecología  96  5.0 
relacionadas con las artes, diseño, entretenimiento, deportes y medios de difusión  31  1.6 
profesionales y técnicas relacionadas con el cuidado de la salud  37  1.9 
de apoyo relacionadas con el cuidado de la salud  16  0.8 
relacionadas con servicios de protección  82  4.2 
relacionadas con la preparación y servicio de alimentos  124  6.4 
de limpieza y mantenimiento de edificios y áreas verdes  75  3.9 
relacionadas con el servicio y el cuidado personal  26  1.3 
relacionadas de ventas y relacionadas  252  13.0 
relacionadas de oficina y de apoyo administrativo  431  22.3 
relacionadas con la agricultura, la pesca y la silvicultura  11  0.6 
relacionadas con la construcción y extracción  96  5.0 
relacionadas con instalación, mantenimiento y reparación  109  5.6 
relacionadas con la producción   144  7.5 
relacionadas con transportación y mov. de materiales  114  5.9 
específicamente militar  14  0.7 
información no disponible   15  0.8 

Características de los Desempleados Asegurados 

Área Local Guaynabo ‐ Toa Baja 

Categoría Ocupacional 

Año Fiscal 2011‐2012 
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Cesantías y Cierres 

Área Local Guaynabo - Toa Baja 

Año Fiscal 2011-2012 

      Total 
Municipios  Razón  Empleados 

      Afectados 

       
Total de Puerto Rico    15,718 

       
Cataño  Bancarrota  126 
   Terminación de Contrato  210 
     
Guaynabo  Terminación de Contrato  638 

  
Reorganización dentro de la 
Compañía  33 

       
Total Área Local    1,007 

        

Fuente: Negociado de Estadísticas del Trabajo‐DTRH   

División de Estudios y Estadísticas   

Nota: Establecimientos con 25 o mós reclamaciones iniciales por desempleo. 

      Empleo 
Municipios  Productos o Servicios  Comprometidos 

Cataño  Elaboración de Chicharrones  5 

Guaynabo 
Exportación  de  Productos  de  Exterminación,  Fertilizantes, 
Insecticida, Jardinería y Productos Relacionados  5 

Guaynabo 
Centro de Llamadas en la Gestión de Salud y Centro de 
Procesamiento de Reclamos  500 

Guaynabo  Refinación y Empaque de Manteca  8 
Guaynabo  Exportación de Servicios de Consultoría en Recursos Humanos  12 
Guaynabo  Reciclaje de Metales y Equipos Electrónicos   102  

Guaynabo  Cartones Impresos Industriales y Comerciales  176 
Toa Alta  Manufactura de Cajas y Paletas de Cartón Corrugado  48 

Toa Baja  Tanques Reserva de Agua, Calentadores y Tormenteras  10 
Toa Baja  Remanufactura de Neumáticos  18 

Toa Baja  Velas  5 
Toa Baja  Manufactura y Distribución de Productos en Cemento  10 
Total     899 

Empleos Comprometidos por PRIDCO 

Área Local Guaynabo - Toa Baja 

Año Fiscal 2011-2012 
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Municipios  Total  Varón  Hembra 

Cataño  325  183  142 

Guaynabo  983  506  477 

Toa Alta  814  397  417 

Toa Baja  998  525  473 

Total  3,120  1,611  1,509 

 

 

 

 

Nacimientos Vivos por Sexo y Municipio de Residencia de la Madre 

Puerto Rico, año 2010 
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Ocupación  Total de Oportunidades 

Vendedores*  699 

Representantes de Ventas  395 

Profesores(as)*  279 

Farmacéuticos(as)  263 

Enfermeras(os) Graduadas(os)  239 

Gerentes*  238 

Médicos(as)  205 

Contadores(as)  189 

Agentes de Seguros  182 

Maestros(as)*  166 

Oportunidades de Empleo que se Publican con Mayor Frecuencia en el Periódico 

enero a diciembre de 2012 

* Varias especialidades 
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