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CASO NUMERO: A-08-1036
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RODRIGUEZ RODRIGUEZ EL 31 DE
JULIO DE 2007 POR DORMIR EN
HORAS LABORABLES

ARBITRO:
ANGEL A. TANCO GALINDEZ

INTRODUCCION

La vista de arbitraje del caso de autos se efectué el miércoles, 29 de abril de

2009, en el Negociado de Conciliacion y Arbitraje del Departamento del Trabajo, en

San Juan, Puerto Rico.

La comparecencia registrada fue la siguiente:

Por la AUTORIDAD o el PATRONO:

el Sr. Radamés Jordan, Ayudante

Especial de Relaciones Industriales y Portavoz; el Sr. Justo A. Rosario, Supervisor de

Sistemas Eléctricos y testigo.
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Por la HERMANDAD o la UNION: el Lcdo. José A. Cartagena, Asesor Legal
y Portavoz; el Sr. Jorge Batista, Vicepresidente; el Sr. Roberto Negron, delegado y

testigo; y el Sr. Wilfredo Rodriguez Rodriguez, querellante y testigo.

CONTROVERSIA A RESOLVER
Hubo acuerdo entre las partes sobre cudl era la controversia a resolver en este
caso. Por lo tanto, presentaron la siguiente sumisién acordada:
Que el Hon. Arbitro determine conforme a la prueba y a derecho
si se justifico o no la suspensiéon de empleo y sueldo al Sr.
Wilfredo Rodriguez Rodriguez por hechos ocurridos el 31 de
julio de 2007.

El caso quedé sometido para su adjudicacion el 3 de junio de 2009.

RELACION DE HECHOS

Los hechos que en el presente caso nos relataron los testigos son en esencia los
siguientes. El querellante Wilfredo Rodriguez es Auxiliar de Electricista y para el 31
de julio de 2007 tenia un turno de trabajo regular de 2:00 pm a 10:30 pm y
continuaria en un turno de trabajo en tiempo extraordinario. El Sr. Justo A. Rosario,
Supervisor de Sistemas Eléctricos y supervisor inmediato del Querellante testifico
que el 31 de julio de 2007 el Querellante se le acercé y le dijo que tenia suefio y que se
queria ir. Ante esto el supervisor Rosario le respondi6 a éste que si eso era asi que se
fuera. La Unién no presentd a Querellante como testigo. Si present6 al Sr. Roberto
Negron como testigo y éste, en lo pertinente a la controversia, declaré que el
Querellante ese dia le expres6 que el Sr. Justo A. Rosario le habia dicho que se fuera.

El Querellante se marcho.



LAUDO DE ARBITRAJE 3 CASO NUM.: A-08-1036
OPINION

Ahora bien. En la vista de arbitraje la Autoridad defendi6 la posicién de que
el Querellante no culminé la jornada laboral que tenia previamente asignada. Sin
embargo, la imputacion que en este caso realizé la Autoridad por escrito del Director
Ejecutivo fue que este fue sorprendido durmiendo en horas laborables.

El asunto medular aqui consiste en determinar que caso era el que debia
defender y probar la Autoridad ante nos. La respuesta a esta pregunta es que el caso
que debia defender ante nos era el caso sobre los hechos ocurridos el dia 31 de julio
de 2007. Es decir, el dia en que presuntamente fue sorprendido durmiendo por el
supervisor Rosario.

No obstante, la prueba estuvo principalmente dirigida al hecho de que el
Querellante se fue sin completar la jornada laboral asignada por que segun la
contencién de la Autoridad, éste estaba cansado y tenia suefio.

En vista de lo anterior, esta no prob¢ el caso sobre que el Querellante estaba o
no durmiendo en horas de trabajo.

Analizada y ponderados los testimonios y la prueba presentada, resolvemos
que la Autoridad no prob¢ su caso.

Ante estos hechos y en atencién a todo lo anterior conforme a la escasa e

insuficiente prueba y a derecho, emitimos el siguiente:

LAUDO
No se justifica la suspension de empleo y sueldo al Sr. Wilfredo Rodriguez

Rodriguez por hechos ocurridos el 31 de julio de 2007.
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REGISTRESE Y NOTIFIQUESE.

Dado en Hato Rey, Puerto Rico a 30 de junio de 2009.

ANGEL A. TANCO GALINDEZ
ARBITRO

CERTIFICACION: Archivado en autos, a 1 de julio de 2009; se remite copia
por correo a las siguientes personas:

SRA NITZA M. GARCIA ORTIZ

PRESIDENTA

HERMANDAD DE EMPLEADOS DE OFICINA,
COMERCIO Y RAMAS ANEXAS DE PUERTO RICO
PO BOX 8599

SAN JUAN PUERTO RICO 00910-8599

SR RADAMES JORDAN ORTIZ
AYUDANTE ESPPECIAL EN RELACIONES
INDUSTRIALES Y PORTAVOZ
AUTORIDAD DE LOS PUERTOS

PO BOX 362829

SAN JUAN PUERTO RICO 00936-2829

LCDO JOSE ANTONIO CARTAGENA
COND MIDTOWN OFICINA 204

421 AVE MUNOZ RIVERA

SAN JUAN PUERTO RICO 00918

SRA GLADYS G. MELENDEZ

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS Y
RELACIONES LABORALES

AUTORIDAD DE LOS PUERTOS

PO BOX 362829

SAN JUAN PUERTO RICO 00936-2829

LUCY CARRASCO MUNOZ
TECNICA DE SISTEMAS DE OFICINA III



LAUDO DE ARBITRAJE 5 CASO NUM.: A-08-1036



